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Programa de Pés-graduac@o em Estudos da Ocupacao - PPGEO
Edital Regular de Selecdo 01/2025
Vagas para Ampla Concorréncia e Autodeclarados(as) Negros(as)

Edital PPGEO - 01/2025

A Coordenacdo do Colegiado do Curso de Pds-Graduagdo em Estudos da Ocupacdo da Escola de Educagao
Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional da Universidade Federal de Minas Gerais faz saber que, no periodo
de 24 de margo de 2025 a 07 de maio de 2025, estardo abertas as inscricdes para a sele¢do de candidatos(as)
ao Programa de Pds-Graduacgao Estudos da Ocupacdo - PPGEO para ingresso no 22 periodo letivo de 2025.

1.INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. O Programa de Pds-Graduacao em Estudos da Ocupacdo oferta Mestrado Académico, na modalidade
presencial, na area de concentracdo ‘Ocupacdo, Participacdo e Inclusdo’ em duas linhas de pesquisa:
‘Ocupacao, Cuidado e Funcionalidade’ e ‘Ocupacao, Politicas Publicas e Inclusdo Social’.

1.2. Alinscricdo deste processo seletivo sera realizada por meio de formulario online disponibilizado na pagina
do programa, na aba “Processo Seletivo Atual”, que estard aberto no periodo de inscricado.

1.3. O valor da taxa de inscricdo é de RS 230,70 (duzentos e trinta reais e setenta centavos), conforme
estabelece a Resolugdo n? 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho Universitario da UFMG. O pagamento
desta taxa devera ser feito mediante a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada no
endereco: https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=F7Saj5dWc
com instru¢des detalhadas no Anexo 2 deste Edital. Candidatos(as) residentes no exterior que tiverem duvidas
para efetuar o pagamento da taxa deverdo entrar em contato com a Secretaria do Curso pelo e-mail
cpgeo@eeffto.ufmg.br. Sera isento do pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a), cuja situagdo
econdmica justifique a gratuidade de sua inscricdo, devendo solicitar a isencdo na Fundacdo Universitdria
Mendes Pimentel — FUMP, até o dia 02/05/2025. Informacdes a respeito do processo de solicitacdo de isen¢do
devem ser obtidas no endereco www.fump.ufmg.br. Salvo caso de cancelamento ou de anulagdo do processo
seletivo, em hipdtese alguma serd devolvido o valor da taxa de inscricdo.

1.4. A Coordenac¢do do Programa poder3, a seu critério, e visando atender aos interesses publicos, fazer
alteracbes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletrénica do Programa -
http://www?2.eeffto.ufmg.br/cpgeo, na aba Processo Seletivo, em prazo habil, por meio de editais
complementares ou retificados. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

1.5. InformacGes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail cpgeo@eeffto.ufmg.br ou na péagina eletronica
http://www2.eeffto.ufmg.br/cpgeo, na aba Processo Seletivo.

1.6. Todos os resultados que trata este Edital poderdo ser verificados na pagina do nosso curso através do
seguinte link: http://www?2.eeffto.ufmg.br/cpgeo/selecao.php.
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2. DAS VAGAS

2.1. Serdo oferecidas 21 (vinte e uma) vagas para ingresso no segundo semestre letivo de 2025. Em
cumprimento a Resolugédo n2 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFMG, que dispGe sobre a Politica de A¢des Afirmativas da UFMG, 05 (cinco) das 21 vagas serdo reservadas
aos (as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as).

2.1.1 Tabela 1: Distribuicdo de vagas por ampla concorréncia e reservas aos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as):

N2 de vagas

Programa de Pds-Graduagao em
Estudos da Ocupagao Reservadas para candidatos(as)

Ampla concorréncia
P autodeclarados(as) negros(as)

Mestrado 16 5

2.1.2. Aopcio pela reserva de vagas etnico-raciais e o envio do documento referente a Autodeclaragdo Etnico-
Racial deverdo ser feitos no ato da inscri¢do. Os(as) candidatos(as) deverao optar por uma das modalidades:
ampla concorréncia OU reserva de vagas para negros, ou seja, é vedado ao(a) candidato(a) a inscricdo em mais
de uma modalidade de concorréncia prevista neste Edital. Segue abaixo o link do referido formulario:
https://ppgcc.dcc.ufmg.br/wp-content/uploads/2021/03/Formulario DRCA Autodeclaracao-etnico-

racial v2.pdf

2.1.3. Os optantes pela participagdo no processo seletivo na modalidade de reserva de vagas para
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) concorrerdo, exclusivamente, as vagas reservadas, exceto no
caso ressalvado no item 7.7 deste Edital.

2.2. As 21 vagas serdo distribuidas nas duas Linhas de Pesquisa do Programa. Informacdes sobre as linhas de
pesquisa estdo no site do curso, http://www?2.eeffto.ufmg.br/cpgeo.

2.2.1 Tabela 2. Distribui¢do de vagas, por Linha de Pesquisa e Eixo temdtico:

) ) ] L. Numero de vagas Numero de vagas
Linha de Pesquisa Eixo Tematico N
Ampla concorréncia | Autodeclarado(a) negro(a)
Linha 1. Ocupacao, Eixo 1. Ocupacao, Cuidado
Cuidado e e Funcionalidade na 5 2

Funcionalidade infancia e adolescéncia



https://ppgcc.dcc.ufmg.br/wp-content/uploads/2021/03/Formulario_DRCA_Autodeclaracao-etnico-racial_v2.pdf
https://ppgcc.dcc.ufmg.br/wp-content/uploads/2021/03/Formulario_DRCA_Autodeclaracao-etnico-racial_v2.pdf
http://www2.eeffto.ufmg.br/cpgeo
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Linha 1. Ocupagao Eixo 2. Ocupacgao, Cuidado
Cuidado e e Funcionalidade do 5 1
Funcionalidade adulto e do idoso
Eixo 1: Direitos
ocupacionais,
Linha 2. Ocupacgao, desigualdades e inclusao
Politicas Publicas e social 6 2
Inclusdo Social
Eixo 2: Ocupacgao e
politicas publicas

Total 16 5

2.2.2. Cada candidato/a deverd escolher a linha de pesquisa, especificando o eixo tematico para qual
concorrera na carta de intengao.

2.2.3. Caso ndo tenha um nimero suficiente de demanda para suprir as vagas disponiveis para uma linha e/ou
eixos tematicos, estas vagas serdo redistribuidas para outra linha de pesquisa ou outro eixo.

2.3. Caso as vagas ofertadas para o mestrado ndao sejam preenchidas na selecao deste Edital, a juizo do
Colegiado do Curso, podera ocorrer nova selegdo com as vagas remanescentes em datas a serem divulgadas
com antecedéncia, conforme o cronograma que sera divulgado na pdagina web do Programa. As inscrigdes
ficardo abertas pelo periodo de 30 dias, e o processo seletivo serd regido nos termos desse Edital, observado
o limite de vagas disponiveis.

3. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

3.1. A oferta de vagas destinada a modalidade reservada aos candidatos autodeclarados negros (de cor preta
ou de cor parda), observara o disposto na Portaria da UFMG n2 11249, de 07 de dezembro de 2023, que
regulamenta o procedimento de heteroidentificagdo em processos de ingresso na UFMG.

3.2. Candidatos que se autodeclararem negros, terdo a condi¢ao racial confirmada por procedimento de
heteroidentificacdo, realizado pela Comissdo Permanente de A¢des Afirmativas e Inclusdao da UFMG - CPPAI,
por meio do qual serdo avaliados os caracteres fenotipicos dos candidatos.

3.3. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera de forma presencial, apds o resultado final do processo
seletivo. Trata-se de uma etapa eliminatéria que sera realizada em locais designados pela Comissdo
Permanente de A¢des Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPPAI.

3.4. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera em dia e horario a ser posteriormente divulgado no site
do Programa. O candidato deverd comparecer portando o documento de identificagdo com foto, apresentado
no ato da inscricao.
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3.5. O resultado da Avaliagdo da Comissao Permanente de Ag¢gdes Afirmativas e Inclusdo da UFMG serd
divulgado na pagina do Programa. Em caso de indeferimento por ndo pertencimento a modalidade de vagas
reservadas para negros (de cor preta ou de cor parda), o candidato tera o prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da data da divulgacdo do indeferimento, para interpor recurso a CPAAI.

3.5.1. No caso de interposicao de recurso, decorrente do indeferimento por nao pertencimento a modalidade
de vagas reservadas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), o recorrente serd submetido
exclusivamente a uma nova banca de heteroidentificacdo racial, composta por membros diferentes daqueles
gue realizaram a primeira avaliacdo.

3.6. Os candidatos que ndo comparecerem perante a Comissao de heteroidentificacdo ou que nao tiverem a
autodeclaracdo reconhecida, respeitado o prazo recursal, estardo eliminados do processo seletivo,
independente de alegacdo de boa fé.

3.7. Na hipdtese de se comprovar fraude, prestacao de informacdo falsa ou apresentacdo de documentacao
inidonea, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, em procedimento que assegure
o contraditério e ampla defesa, inclusive em situacdes cujas autodeclara¢cdes ndo forem confirmadas em
procedimento de heteroidentificacdo, independentemente da alegacdo de boa-fé, o candidato envolvido serd
eliminado do processo seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer
direitos dela decorrentes, independentemente das acGes legais cabiveis.

3.8. O fato de o candidato ja& ter ingressado na UFMG sem passar por avaliagdo da banca de
heteroidentificacdo, ou em outra instituicdo de ensino superior, ou mesmo ocupar cargo publico em érgao
federal, estadual ou municipal, decorrente de processo seletivo com reserva de vagas por meio do sistema de
cotas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), ndo gera qualquer direito ou expectativa de direito
de assim ser considerado em novo certame, sendo obrigatéria a submissdo a avaliagdo da Comissdo de
Heteroidentificagao.

3.8.1. Candidatos que ja tenham sido avaliados pela Comissdo de Heteroidentificacdo na UFMG, a partir do
ano de 2019, ndo serdo submetidos a novo procedimento, uma vez que sua avaliagdo anterior serd
considerada para definir aptiddo ou inaptiddo a ocupar uma vaga destinada a pessoas negras (de cor preta ou
de cor parda).

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Antes de se inscrever no concurso, o(a) candidato(a) devera tomar ciéncia do conteldo deste Edital, para
certificar-se do preenchimento de todos os requisitos exigidos.

4.2. O processo seletivo sera realizado no formato remoto, cujo Cronograma esta descrito no Anexo 1.
4.3. Periodo de inscri¢cdo online: de 08 horas do dia 24 de margo de 2025 até as 17 horas do dia 07 de maio

de 2025. A inscrigdo serd realizada exclusivamente via Internet, por meio do formulario eletrénico disponivel
na pagina web http://www2.eeffto.ufmg.br/cpgeo/selecao.php.
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4.4. No ato da inscricdo, os(as) candidatos(as) deverdo enviar copia digitalizada, legivel e sem rasura, dos
documentos relacionados, sequenciados como descrito abaixo, por meio do link constante na pdgina do
Programa. Cada documento exigido para inscricdo deve ser gravado em arquivo separado, em formato PDF
ou JPEG, como indicado neste Edital.

a) Fotografia recente e colorida do tipo 3x4 cm (JPEG);
b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou da sua isencdo pela FUMP (PDF);

c¢) Diploma do curso de graduacao (frente e verso em arquivo Unico), expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido ou certificado/declara¢do de conclusdo de curso de graduacdo em que conste a data
da colagdo de grau ou de outro documento que comprove estar o(a) candidato(a) em condi¢Ges de concluir o
curso de graduacao no prazo limite para registro académico no curso de pds-graduacao, ficando tal registro
condicionado a prova de conclusdo da graduagdo (PDF);

d) Histérico escolar do curso de graduacédo (PDF);

e) Se brasileiro:

1) Documento de identidade (PDF);

2) CPF (PDF);

3) Certiddo de nascimento ou de Casamento (PDF);

4) Comprovante de residéncia recente (PDF);

5) certiddo de quitagdo eleitoral, a ser obtida em https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, ndo serdo aceitos comprovantes individuais de
votacdo (PDF);

6) Do sexo masculino documentos que provam estar em dia com as obriga¢des militares. Documento de
reservista - Documentos com data de validade expirada nao poderao ser utilizados. A partir de 12 de
janeiro do ano que completarem 46 anos de idade, os candidatos estardo desobrigados de apresentar
o documento militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do Decreto n2 57.654, de 20 de janeiro de
1966) (PDF);

f) Se estrangeiro: pagina de identificagcdo e do visto de entrada do passaporte (PDF);

g) formulario de autodeclara¢dao étnico-racial. Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) que
optarem pela sele¢do por meio da reserva de vagas devem apresentar: formuldrio de Autodeclaragdo Etnico-
Racial, constando a fundamentacido acerca de seu pertencimento étnico, de acordo com o que dispde a
Resolugdo do CEPE/UFMG n2 02/2017, cujo o link se encontra disponivel no item 2.1.1. deste Edital.

h) Curriculo Lattes (www.cnpg.br) com cdpia dos respectivos comprovantes, numerados em consonancia com
o mencionado no curriculo. Todo e qualquer documento objeto de pontuagdo do curriculo devera ser
anexado. Ndo sera aceito outro formato de curriculo. Para anexar os documentos de comprovacdo do
curriculo, o(a) candidato(a) devera digitalizar todos os documentos em um unico arquivo PDF.


https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.cnpq.br/
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i) Carta de Intencdo, conforme modelo disponivel no Anexo 3. O(a) candidato(a) devera escolher uma linha
de pesquisa para a qual deseja se candidatar, especificando um dos eixos tematicos escolhidos; justificar o
motivo de cursar o Mestrado em Estudos da Ocupacdo, explicitando sua relagdo com a proposta do curso,
tema de interesse, adequacao a linha de pesquisa e ao eixo tematico.

4.5. Ao finalizar o processo de inscricdo, o(a) candidato(a) recebera a indicacdo do seu nimero de inscricdao no
processo seletivo, bem como o nimero de protocolo.

4.6. O numero de inscricdo que trata o item anterior serd utilizado para manter seu anonimato durante as
etapas do processo seletivo. O(A) candidato(a) que se identificar durante o processo de avaliagcdo serd
eliminado do certame.

4.7. A UFMG nao se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica associados a
computadores, a falhas de comunicacdo e por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados para consolidacdo da inscricdo.

4.8. Caso mais de uma inscricdo seja feita, sera considerada apenas a ultima recebida dentro do periodo de
inscrigao.

4.9. Cabera a Coordenag¢do do Curso a decisdo sobre o deferimento dos pedidos de inscricdo com base na
andlise da documentacdo apresentada e no atendimento aos termos deste Edital, cujo resultado serd
divulgado no dia 13 de maio de 2025, na pagina do programa.

4.10. As inscricbes poderdo ser indeferidas pelo Colegiado do Curso de Mestrado em Estudos da Ocupacao,
caso haja: 1) auséncia ou falta de legibilidade de qualquer documento exigido para a inscricdo; 2) nao
pagamento da taxa de inscri¢do; 3) documentagdo enviada fora do prazo; 4) ndo atendimento a qualquer item
do presente Edital.

4.11. Os recursos contrarios ao resultado da homologacao das inscri¢cGes deverao ser apresentados em até 02
(dois) dias corridos apds a data de sua divulgacdo. Os pedidos de recurso devem ser feitos por meio de
documento datado e assinado pelo(a) candidato(a), em formato PDF, e enviados, através do acesso restrito
do(a) candidato(a) (n? de protocolo), no sistema de inscri¢cdo dentro do periodo previsto em Edital.

4.12. Candidatos(as) com deficiéncia e/ou necessidades especificas deverdo indicar, no formulario de
inscricdo, as condicGes especiais necessarias para sua participacdo neste concurso.

4.13. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, mesmo que tenha sido aprovado em todas as provas, cabendo, neste caso, ampla defesa conforme
o item 7.9 deste Edital.
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5. DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1. A(s) banca(s) examinadora(s) do processo seletivo sera(dao) composta(s), por 3 (trés) professores titulares,
e 1 (um) suplente, do quadro permanente do PPGEO, indicados pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagao
em Estudos da Ocupacdo. O suplente so participara do processo seletivo em caso de impedimento justificado
do titular.

5.2. A relacdo nominal dos membros da Banca Examinadora sera divulgada pela Coordenacdo na pagina web
do Curso, até 48 horas antes do inicio de cada etapa do processo seletivo, juntamente com a declaracdo de
inexisténcia de impedimento e/ou suspei¢do de cada membro das bancas em fungdo dos(as) candidatos(as)
inscritos nesta selecao.

6. DO PROCESSO SELETIVO REMOTO
6.1. O processo seletivo sera realizado no formato remoto (online) e consistira de trés etapas assim definidas:

6.1.1. Primeira etapa: Prova escrita de conhecimento sobre tema relativo a Ocupacao, Participacdo e Inclusao,
a partir de texto disponibilizado no momento da prova, de carater classificatério e eliminatério. As referéncias
bibliograficas referentes a essa etapa podem ser verificadas no anexo 5. A prova escrita serd realizada no
formato a distancia (online). Esta prova tera por objetivo: i) avaliar a capacidade de argumentacdo cientifica
(l6gica, analise e sintese) — 50 pontos, ii) a capacidade de redacdo e reflexdo (clareza, reflexao critica e sintese)
- 50 pontos.

6.1.1.1. A prova sera realizada no dia 20 de maio de 2025, de 14h as 17h (horario de Brasilia), incluindo seu
envio.

6.1.1.2. Todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo, brasileiros(as) e estrangeiros(as),
residentes ou ndo no Pais, cujas inscricdes foram homologadas pela Coordenag¢do do Curso, deverao realizar
a prova simultaneamente em fuso horario compativel com o hordrio oficial de Brasilia.

6.1.1.3. Para a realizagdo da prova de interpretacdo e reflexdo, online, o(a) candidato(a) devera acessar o
endereco (http://www2.eeffto.ufmg.br/cpgeo/selecao.php) utilizando o numero de seu protocolo de
inscricdo, baixar a prova, respondé-la, salvar o documento em PDF, e enviar dentro do prazo indicado no item
6.1.1.1. deste Edital.

6.1.1.4. Para a realizagdo da prova escrita de conhecimento online, é de exclusiva responsabilidade do(a)
candidato(a), providenciar local adequado, computador pessoal ou maquina de processamento virtual
equivalente, que possua capacidade de processamento de dados igual ou superior a capacidade de um
processador Intel core i3, capacidade de memdria aleatéria (RAM) de no minimo 2 (dois) GB (gigabytes) e que
tenha um editor de texto instalado. Também compete ao(a) candidato(a) providenciar servico de conexdo
com a internet com velocidade minima de 2 Mbps (megabits por segundo).


http://www2.eeffto.ufmg.br/cpgeo/selecao.php
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6.1.1.5. O(A) candidato(a) é integralmente responsavel pela garantia da qualidade de conexdo via internet
durante a realizagdo da prova de interpretacdo e reflexdo. Caso o(a) candidato(a) ndo consiga realizar ou
finalizar essa prova por causa de problemas técnicos externos a UFMG, que comprometam a conexdo do
computador do(a) candidato(a) durante a prova online, ndo serda aplicada uma nova prova de conhecimentos.

6.1.1.6. A inscricdo no processo seletivo implica na concordancia do(a) candidato(a) com os principios éticos e
legais pertinentes a realizacdo da prova online, sendo que o(a) candidato(a) assume o compromisso de ndo
usar meios fraudulentos ou ilegais e de ndo solicitar ou contar com auxilio de terceiros para a realizacdo desta
prova. Em caso de constatacdo de fraude na realiza¢do desta prova, o(a) candidato(a) estara automaticamente
eliminado do processo seletivo e sujeito as penalidades previstas na legislacdo brasileira federal para
concursos publicos.

6.1.1.7. Para ser aprovado nesta etapa o(a) candidato(a) deverd obter nota igual ou superior a 60 pontos, em
escala de 0 a 100.

6.1.1.8. Somente os(as) candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa serdo convocados para as etapas
seguintes.

6.1.1.9. O resultado da prova de interpretagao sera divulgado no dia 28 de maio de 2025, na pagina web do
PPGEO.

6.1.1.10. O recurso contra o resultado da primeira etapa sera com efeito suspensivo, sem prejuizo do recurso
final e devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulga¢do do resultado da prova de
interpretagdo. Os pedidos de recurso devem ser feitos por meio de documento datado e assinado pelo (a)
candidato(a), em formato PDF, e enviados, através do acesso restrito do(a) candidato(a) (n2 de protocolo) no
sistema de inscrigado.

6.1.2. Segunda Etapa: Apresentacdo oral e a arguicdo em formato remoto, de cardater classificatério e
eliminatdrio. Esta etapa tera valor maximo de 100 pontos.

6.1.2.1. Apresentacao oral por parte do(a) candidato(a) do tema de pesquisa (TP) indicado na Carta de
Intengdo explicitando sua relagdo com a proposta do Programa, a linha de pesquisa de interesse e o eixo
tematico para realizagio do Mestrado em Estudos da Ocupacdo, seguida de arguicdo pela Banca
Examinadora. A apresentacdo oral e a arguicdo serdo realizadas remotamente no periodo entre 06 de junho
de 2025 a 13 de junho de 2025, entre 8h e 18h (horario de Brasilia) e serdo agendadas pelo programa. A data
e hordrio desta atividade serdo divulgados apds o resultado da 12 etapa na pagina web do PPGEO.

6.1.2.2. A apresentacdo oral devera ser de 5 a 10 minutos, preferencialmente no formato Power Point com,
no maximo 5 slides. A arguicdo sobre o tema de pesquisa (TP) com exposicdo de motivos serd avaliada com
relagdo: i) vinculagdo entre o tema, curso, linha de pesquisa e eixo tematico pretendidos pelo(a) candidato(a)
no momento da inscricio (50 pontos) e ii) capacidade do(a) candidato(a) expor e debater o tema de
investigacdo de interesse (50 pontos).
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6.1.2.3. Para ser aprovado nesta etapa o(a) candidato(a) deverd obter nota igual ou superior a 60 pontos, em
escala de 0 a 100.

6.1.3. Terceira Etapa: Analise do Curriculo Lattes e documentacdo Comprobatéria (ACC), de carater
classificatdrio. Esta etapa tera valor maximo de 100 pontos e minimo de 60 pontos, para manter o carater
apenas classificatério.

6.1.3.1. Andlise do Curriculo Lattes e documentacdo comprobatdria (ACC). Esta atividade tem como objetivo
avaliar a trajetdria académica como disposto a seguir: (a) Formac¢do académica & Titulagcdo (valor maximo 40
pontos), (b) Experiéncia profissional & Experiéncia docente (valor maximo 25 pontos), (c) Atividades cientificas
e producdo intelectual (valor maximo 20 pontos), (d) Atividades complementares (valor maximo 15 pontos).
A analise do curriculo sera feita tendo como base apenas os comprovantes apresentados (Anexo 4). Ndo serao
aceitos comprovantes que nao forem anexados no momento da inscricdo.

6.2. O resultado da segunda e terceira etapas serdo divulgados juntamente com o resultado final do processo
seletivo.

6.3. A ndo participacdo do(a) candidato(a) nas etapas 1 e 2 do processo seletivo ocasionara sua eliminagao.

7. DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR

7.1. A nota final do(a) candidato(a) sera a média aritmética das notas obtidas na 12, 22 e 32 etapas do processo
seletivo.

7.2. Serdo considerados(as) aprovados(as) no processo seletivo os(as) candidatos(as) que obtiverem nota final
igual ou superior a 60 pontos.

7.3. Na divulgacdo do resultado final, os(as) candidatos(as) serdo ordenados, em listas distintas para ampla
concorréncia e optantes autodeclarados negros. Serdo admitidos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) por ordem decrescente da nota final até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

7.3.1 Os candidatos a ampla concorréncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final,

", u

com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado”; “aprovado mas nao classificado”; ou “reprovado”.

7.3.2 Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda) serdo
ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicagdo de resultado: “aprovado e
classificado, condicionado a avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFMG”; “aprovado, mas ndo
classificado condicionado a avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo da UFMG”; ou “reprovado”.

7.4. Como critério de desempate, serdo levados em consideracdo os itens na seguinte ordem: i) nota na prova
de interpretacdo; ii) nota na arguicdo oral acerca do Tema de Pesquisa; iii) nota na analise de Curriculo Lattes;
iv) ordem decrescente de idade.
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7.5. Havendo desisténcia de candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), aprovado(a) em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) aprovado(a) e classificado em ordem
decrescente de nota final.

7.6. Ndo havendo candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) aprovados(as) em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para os(as) candidatos(as)
aprovados(as) em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem decrescente de nota final.

7.7. Ndo havendo candidatos(as) aprovados(as) em numero suficiente para o preenchimento das vagas em
ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para candidatos(as) autodeclarados(as)
negros(as) aprovados(as), sendo preenchidas em ordem decrescente de nota final.

7.8. As notas obtidas em cada etapa do processo seletivo serdo divulgadas no site
http://www?2.eeffto.ufmg.br/cpgeo, na aba Processo Seletivo, dia 17 de junho de 2025.

7.9. Cabera recurso contra os resultados das etapas do processo seletivo, com efeito suspensivo, sem prejuizo
do recurso final. Os recursos contra o resultado final deverao ser apresentados no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos apds a divulgacdo do resultado final, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da
Resolu¢do n? 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG. Os pedidos de
recurso devem ser feitos por meio de documento datado e assinado pelo(a) candidato(a), em formato PDF, e
enviados, através do acesso restrito do(a) candidato(a) (n2 de protocolo) no sistema de inscrigao.

7.10. Caso haja alteragdo da classificacdo geral dos(as) candidatos(as) por for¢ca de provimento de algum
recurso, ocorrera uma reclassificacdo e sera considerada valida a classificacao retificada.

8. DO REGISTRO E DA MATRICULA

8.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo devera efetuar seu Cadastro Prévio
exclusivamente pela internet, entre 05/07/2025 a 10/07/2025, mediante preenchimento do formulario
disponivel no website https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA fara o Registro Académico apds o
recebimento da documentacdo que lhe serd enviada pela Secretaria do PPGEO no dia 11/07/2025.

8.2. Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), aprovados
e classificados no processo seletivo, somente poderao realizar o seu cadastro prévio, assim como o registro e
matricula, apds o resultado da confirmacdo racial realizada por procedimento de heteroidentificacdo, pela
Comissdo Permanente de A¢des Afirmativas e Inclusdo da UFMG.

8.3. O(a) candidato(a) que concluiu o Curso de graduagdo apds o periodo de inscricdes devera enviar para o
e-mail do Programa, até o dia 10/07/2025, documento que comprove a conclusdo do Curso de graduagdo
(cépia do diploma de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou
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declarac¢do de conclusdo de Curso em que conste a data da colacdo do grau). N3do sdo aceitas para efeito de
registro académico declaragées com previsao de conclusdo do Curso de graduagao ou de colagdo do grau, bem
como certificado ou declaracao emitidos ha mais de trés anos.

8.4. Em caso de curso de graduacao concluido no exterior, o(a) candidato(a) devera enviar para o e-mail do
Programa até o dia 10/07/2025, cépia do diploma do curso de graduagdo, com o apostilamento no caso de
pais signatario da Convencdo de Haia ou com selo de autenticacdo consular, conforme legislacdo vigente e
com traducdo juramentada para o portugués, exceto aqueles emitidos em lingua espanhola, inglesa ou
francesa. A traducdo devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

8.5. Candidatos(as) estrangeiros(as) deverdo enviar para o e-mail do Programa até o dia 10/07/2025, o
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro emitida
pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada no Brasil, documento que comprove sua filiacao
e demais documentos a serem informados pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre estes documentos
estdo disponiveis no site https://goo.gl/EHUQTt, no tdpico “Documentac¢io”.

8.6. E vedado o registro académico simultdneo em mais de um curso de graduacdo ou em mais de um curso
de pods-graduacdo, conforme o disposto no art. 39, § 29, do Regimento Geral da UFMG. Perderd
automaticamente o direito a vaga e sera considerado(a) formalmente desistente o(a) candidato(a)
classificado(a) que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacdo desse procedimento ou que
ndo apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s)
destas situagdes sera feito mediante convocagdo de outros(as) candidatos(as) aprovados(as), observada,
rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a
data limite para envio da documentagdo ao DRCA.

8.7. A matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) sera realizada no Sistema Académico
da Pds-Graduacdo, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em data a ser divulgada, observado
o calendario académico da Universidade.

9. PROFICIENCIA

9.1. Em atendimento a Resolucdo n? 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFMG, os alunos de Mestrado, aprovados e classificados no Processo Seletivo de que trata este
Edital, deverdo comprovar, por meio de certificagado, proficiéncia em uma lingua inglesa, no prazo maximo de
12 meses, contados a partir da primeira matricula no curso de Mestrado.

9.2. No caso de alunos estrangeiros, para os quais o portugués ndo é a lingua materna, sera exigida a
proficiéncia em lingua portuguesa, no prazo maximo de 12 meses, contados a partir da primeira matricula no
Programa de Mestrado.
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9.3. A apresentacdo do certificado de proficiéncia em lingua estrangeira é requisito para a continuidade dos
estudos no Mestrado e sera exigida para a realizagdo da matricula no terceiro semestre letivo do Programa
(segundo ano).

9.4. Serdo aceitos certificados de proficiéncia em lingua estrangeira emitidos pelo:

i) Centro de Extensdo da Faculdade de Letras da Universidade Federal de Minas Gerais (Cenex/FALE/UFMG),
com aproveitamento minimo de 60% obtido nos ultimos trés anos;

ii) certificado de aprovacdao em exames realizados, nos ultimos trés anos ou dentro do prazo de validade do
exame, por instituicdes de ensino superior, federais ou estaduais, em que se comprove rendimento igual ou
superior a 60%;

iii) TOEFL (minimo de 72 pontos no Internet Based Test -IBT, ou 550 pontos no Paper-basedtest -PBT, ou
Institutional Test Program — ITP, todos dentro da validade de 2 anos do exame);

iv) IELTS (minimo 6,0);
v) CAMBRIGDE: FCE (First Certificate in English), CAE (Certificate in Advanced English), CPE (Certificate of
Proficiency in English) MICHIGAN: ECCE — Examination for the Certificate of Competency in English; TOEIC -

Test of English for International Communication (minimo de 300 pontos);

vi) TEAP - Atestado de proficiéncia em lingua inglesa de acordo com o Common European Framework of
Reference for Languages — CEFRL (minimo B1) emitido por escolas de idiomas devidamente licenciadas.

vii) Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa demonstrando niveis intermediarios ou avancados
poderdo ser apresentados para julgamento de sua equivaléncia aos demais, pelo Colegiado do Programa.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) devem ler o Regulamento do Programa disponivel

na pagina http://www?2.eeffto.ufmg.br/cpgeo e manter atualizado seu endereco e e-mail, para que possam
receber as correspondéncias encaminhadas pelo PPGEO. Todas as informacgdes referentes ao processo seletivo

estardo disponiveis na pdgina do Programa.

10.2. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Colegiado do Programa de Mestrado em Estudos
da Ocupacdo.

Belo Horizonte, 11 de margo de 2025


http://www2.eeffto.ufmg.br/cpgeo
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Prof. Rafael Coelho Magalhaes
Coordenador do Programa de Mestrado em Estudos da Ocupacdo
Escola de Educacao Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional
Universidade Federal de Minas Gerais
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Anexo 1
Sintese do Cronograma

Periodo de inscricdao no processo seletivo CPGEO

24/03/2025 a 07/05/2025

Solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo na FUMP

24/03/2025 a 02/05/2025

Homologacdo das inscricdes 13/05/2025
Recurso contra resultado das inscri¢cdes 14/05/2025 a 15/05/2025
Resultado do recurso das inscrices 19/05/2025
Prova de conhecimento 20/05/2025
Resultado Prova de conhecimento 28/05/2025
Recurso contra resultado da prova de conhecimento 29/05/2025 a 30/05/2025
Resultado do recurso da prova de conhecimento 04/06/2025
Avaliacdo de curriculo e Arguicdo 06/06/2025 a 13/06/2025
Resultado Final 17/06/2025
Recurso contra resultado final 18/06/2025 a 28/06/2025
Resultado do recurso final 04/07/2025

Cadastro prévio dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as)

05/07/2025 a 10/07/2025
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ANEXO 2

Instrucdes para emissao de GRU

Acesse o endereco:
https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=F7Saj5dWc

Gestdo: 15229 — Universidade Federal de Minas Gerais
Unidade Gestora (UG): 153278 — Educacao Fisica
Cddigo de recolhimento: 28830-6 Servigos Administrativos

No proximo quadro, preencher:

CPF do(a) contribuinte:

Nome do(a) contribuinte:

Competéncia (més e ano a que se refere o recolhimento:
Valor principal: R$ 230,70

Valor total: RS 230,70

No ultimo campo, selecione a op¢do “Gerar GRU”. Imprimir a GRU e efetuar o pagamento em qualquer agéncia
do Banco do Brasil.


https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=F7Saj5dWc
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ANEXO 3
Modelo Carta de Intengao

Exposicdo de motivos (formacdo académica, experiéncias, atividades pessoais e profissionais, entre outros)
gue o levaram a se interessar pelo Mestrado em Estudos da Ocupacdo (até 300 palavras)

Linha de pesquisa e eixo tematico aos quais se candidata:

() Ocupacgédo, Cuidado e Funcionalidade
() Eixo 1: Ocupacdo, Cuidado e Funcionalidade na infancia e adolescéncia
() Eixo 2: Ocupacdo, Cuidado e Funcionalidade do adulto e do idoso

ou
() Ocupacao, Politicas Publicas e Inclusdo Social

() Eixo 1: Direitos ocupacionais, desigualdades e inclusdo social
() Eixo 2: Ocupacdo e politicas publicas

Delimitagdo do tema de pesquisa de interesse, bem como as bases tedricas que o sustentam, com indicagdo
clara da vinculagdo/relacdo entre o tema de interesse, o Programa de Mestrado em Estudos da Ocupagéo,
a linha de pesquisa pretendida e o eixo tematico (até 1000 palavras).

Expectativas sobre o impacto do mestrado na sua vida profissional (até 250 palavras)
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ANEXO 4
Itens a serem considerados na andlise do Curriculo Lattes

1. Formagao Académica & Titulagao

1.1 Graduacao

1.2 Residéncia Multiprofissional em Saude
1.2.1 Residéncia concluida

1.3 Especializagdo (minimo 360 h)

1.3.1 Especializacdo concluida

1.4 Aperfeicoamento (minimo 180 h)

1.4.1 Aperfeicoamento concluido

1.5 Atualiza¢do (minimo de 30h)

1.6 Curso de curta duracdo (minimo de 4h)

2. Experiéncia Profissional & Experiéncia Docente

2.1 Experiéncia profissional comprovada apds conclusdo da graduagao

2.2 Experiéncia docente como professor em cursos de educac¢do basica e fundamental, graduacdo / pods-
graduagao com vinculo institucional

2.3 Experiéncia docente como professor em cursos de educacdo basica e fundamental, graduacio / pds-
graduagao com vinculo substituto

2.4 Experiéncia docente como professor convidado em cursos de educagdo basica e fundamental, de
graduacdo / pds-graduagio

2.6 Orientacdo concluida de aluno de graduagdo / pds-graduacéo

2.7 Co-orientagdo concluida de aluno de graduacdo / pds-graduacéo

2.8 Participacdo em bancas de defesa de trabalho de graduacdo / pds-graduacdo

2.9 Supervisdo de alunos de graduagao

2.10 Preceptoria de alunos de residéncia / aperfeicoamento

2.11 Gestdo/coordenacio de servicos

3. Atividades Cientificas & Producdo Intelectual

3.1 Iniciagdo cientifica com bolsa

3.2 Iniciacdo cientifica voluntaria

3.3 Artigo publicado / aceito em periddicos A1, A2 ou B1
3.4 Artigo publicado / aceito em periddicos B2, B3, B4 e B5
3.5 Artigo publicado / aceito em periddico sem indexagdo
3.7 Autoria/organizacdo de livro com ISBN

3.8 Capitulo de livro com ISBN

3.9 Apresentacdo oral em evento cientifico

3.10 Apresentagao de pOster em evento cientifico

3.11 Trabalho completo publicado em anais

3.12 Resumo publicado em periddicos/anais

3.14 Participagdo em eventos cientificos como ouvinte
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3.15 Organizacgdo de eventos cientificos / comissdes cientificas
3.16 Representagdo em organizagdes profissionais e/ou cientificas
3.17 Prémios/destaques

4. Atividades complementares

4.1 Monitoria de disciplina de graduacdao com bolsa

4.2 Monitoria de disciplina de graduacdo sem bolsa

4.3 Extensdo universitaria com bolsa

4.4 Extensdo universitaria sem bolsa

4.5 Estdgio extracurricular sob supervisdo técnica

4.6 Disciplinas cumpridas em programas de pds-graduacao
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ANEXO 5
Referéncias Bibliograficas da primeira Etapa
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